§ . DYvERSAD A DENT

Acta de la sesion ordinaria del Pleno del dia 18 de diciembre de 2018

La reunion comienza a las 9:26 en el saldn de actos de la Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica

y de Telecomunicacion, en adelante ETSIIT.

Se encuentran presentes:

= Celia Botella Lopez

= Yousra Bzahrou

= Ignasi Camacho Redd

= José Pedro Casado Anguita

= Antonio Coin Castro

= Manuel Gdmez Molina

= Ramon Garcia Verjaga

= David Gil Bautista

= José Maria Gdmez Garcia

= Eladia Gdmez Morales

= Elena Maria Gdmez Rios

» Juan Carlos Gonzélez Quesada
= Carmen Guidet Gomez

= Sergio Hengge Lopez

= Miguel Lentisco Ballesteros

= José Maria Martin Luque

= Adolfo Manuel Martinez Rodriguez
= Dario Megias Guerrero

m Paula Molina Castillo
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= José Francisco Morales Garrido
= Francisco Javier Morales Piqueras
= Alicia Moreno Bazan

= Juan Mota Martinez

= |smael José Moyano Romero

= Juan Ocafia Valenzuela

= Aardn Padial Vazquez

= José Miguel Pérez Navarrete

= Alejandro Pinel Martinez

= José Maria Poblador

= Alessandro Rinaldi Gomez

= Salvador Robles Pérez

= Alejandro Adolfo Romero Garcia
= Andrés Romero Horno

= Laura Rubifio Molina

= Atanasio José Rubio Gil

» M? Nazaret Ruiz Jaldo

= Maria Sanchez Marcos

= Guillermo Sandoval Schmidt
= Javier Toranzo Garrido

= Pablo Vallejo Ruiz

= Santiago Vidal Martinez

= Antonio David Villegas Yeguas
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§ . DYvERSAD A DENT

Se sigue el siguiente orden del dia:

1) Aprobacion, si procede, de actas anteriores.

2) Informe del Delegado.

3) Informe de los Coordinadores.

4) Ratificacion del Vicesecretario de la Delegacion.

5) Eleccidn a las plazas vacantes de las Comisiones de Area.
6) Propuesta de comunicado sobre Riot Games.

7) Exposicion del proyecto github DEIIT.

8) Informe de la XLIX Asamblea de RITSI.

9) Tramite de expedientes contradictorios.

10) Ratificacion, siprocede, de las enmiendas propuestas por la Comision Permanente de la Delegacion
al borrador de normativa de Representantes de Grupo.

11) Lecturay aprobacion,si procede, de la memoria de gestion econémica del aiio 2018.
12) Lecturay aprobacién,si procede, de la memoria de gestion del curso 2017/2018.
13) Asuntos de tramite y urgencia.

14) Ruegosy preguntas.
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Aprobacion, si procede, de actas anteriores.

Se comienza por el acta del 23 de octubre de 2018. D. Javier Toranzo Garrido indica que en este acta
faltan los anexos. Con estas modificaciones, se procede a votar el acta. Se aprueba con 25 votos a favor,

2 abstenciones y ninglin voto en contra.

Se procede a votar el acta del 20 de septiembre de 2018. Se aprueba con 26 votos a favor, 1 abstencién y

ningun voto en contra.

Se procede a votar el acta del 12 de noviembre de 2018. Se aprueba por unanimidad.

Informe del Delegado.

D. Guillermo Sandoval Schmidt informa sobre las VIIl Jornadas de Formacion de la Reunidn de Estudian-
tes de Ingenierias Técnicas y Superiores en Informatica, en adelante RITSI, pero tenemos un problema
para enviar gente ya que los de los campus de Ceuta y de Melilla también son de la Universidad de Gra-

naday hay que repartir las plazas.

D. Salvador Robles Pérez indica que no pueden asistir si ya han asistido antes y D. Guillermo Sandoval

Schmidt indica que en el formulario de inscripcion se va a poner como requisito.

D. Guillermo Sandoval Schmidt afiade que se realizé el comunicado del tercer edificio, que se ha salido
en algunos periddicos. Ademas indica que se han reunido con D. José Antonio Naranjo Rodriguez pero

no se obtuvo ninguna solucidn clara.

En Junta de Centro se tiene que pasar el asunto de la Oficina de Software Libre para que finalmente se
ceda el espacio a la Delegacion y ademas informa que la fiesta de la escuela sera el dia 9 de mayo de
2019.

Informe de los Coordinadores.

Académica

D. José Maria Martin Luque expone su informe que esta adjunto como Anexo | al final del documento.
D. Salvador Robles Pérez ruega que no reciclemos tanto la campafia.

Actividades

D. Juan Ocafia Valenzuela explica que se ha trabajado de la misma forma que se habia estado trabajando
hasta el momento: los juegos de mesa los coordina D. Aarén Padial Vazquez. Las futuras actividades se

trataran de cara al segundo semestre.

Igualdad
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D.2 Maria Sanchez Marcos informa que se ha realizado limpieza de voluntarios, se esta trabajando en
multiples actividades como organizar una charla de inclusion o realizar un calendario con fechas impor-

tantes y de interés para la comision.
Informacién

D. Antonio David Villegas Yeguas informa que se esta trabajando de forma habitual,se ha realizado la

campafia del tercer edificio y se colgaran carteles de la camparia de examenes
Garantias

D. Javier Toranzo Garrido indica que desde la comision se han tratado los expedientes contradictorios

que se han traido al Pleno.
Econémica

D. David Gil Bautista informa que se han planteado las siguientes acciones para equipar la Oficina de

Software Libre:

= Bajar una mesa grande de estudio desde el hall de la Escuela. (y sillas)

= Bajar una de las mesas rojas.

= Pedir que se baje la maquina expendedora de la entrada.

= Traer el sofa del V Centenario que es propiedad de D. Santiago Vidal Martinez.
= Tabldn para carteleria.

= Poner puffs.

= Comprar un nuevo microondas.

= Poner césped artificial (o algin tipo de alfombra).

= Comprar perchero, paragiiero y papeleras de reciclaje (plastico, papel y organico).

Respecto a los requisitos de las VIl Jornadas de Formacion de RITSI se han propuesto que sean los si-

guientes:

= No haber asistido a ninguna Jornada de Formacién de RITSI.

Se le dara preferencia a quien no haya asistido a ninguna Asamblea de RITSI.

Se le dara preferencia a quien ostente un puesto de representacion (miembro de Delegacion).

Se le dara preferencia a quien esté matriculado en menor curso.

Se le dara preferencia a quien forme parte de mas Comisiones de la Delegacion.

En caso de empate, la decision recaerd en la Comisién Permanente.
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D. Salvador Robles Pérez felicita la labor de la Delegacion por el logro de haber conseguido una sala para
estudiantes y pregunta por el requisito de RITSI de no haber asistido a ninguna Jornada de Formacion
de RITSIy D. David Gil Bautista aclara que no es un requisito sino que se le dara preferencia a alguien que
no haya asistido.

Ratificacion del Vicesecretario de la Delegacion.

Se presenta a D. Ramén Garcia Verjaga como Vicesecretario de la Delegacion y se procede a votar su
ratificacion, siendo aprobado por 27 votos a favor, 9 votos blancos y 3 votos en contra.

Eleccidn a las plazas vacantes de las Comisiones de Area.

D. Guillermo Sandoval Schmidt explica la labor de las comisiones de actividades, de igualdad y de ga-

rantias. Estas son las comisiones en las que se han quedado vacantes.

En la Comision de Actividades se presenta D. Pablo Vallejo Ruiz y se aplica el supuesto de no votacion

quedando elegido miembro de la comision.

Se presentan D.? Carmen Guidet Gomez y D.? Nazaret Ruiz Jaldo a la Comisidn de Igualdad y sale elegida
D.2 Carmen Guidet Gémez como miembro con 20 votos frente a los 17 votos para D.? Nazaret Ruiz Jaldo,

los 2 votos en blanco y ningln voto nulo.

En la Comision de Garantias se presentan D. Ignasi Camacho Redd y D. José Maria Poblador se presentan

como candidatos a miembro de la comision.
D. Salvador Robles Pérez pregunta acerca de la opinidn sobre la comision a los candidatos.

D. Ignasi Camacho Redé indica que la comisidn es necesaria para que siga habiendo alguien que vele por

el funcionamiento de la Delegacion.

D. José Maria Poblador cree que es necesaria ya que somos un 6rgano de representaciéon y como tal

siempre habra gente que no realice sus labores.

Se procede a votary sale D. José Maria Poblador con 27 votos frente a los 6 votos para D. Ignasi Camacho
Redo, los 6 votos blancos y ningin voto nulo.

Propuesta de comunicado sobre Riot Games.

Desde las comisiones de Actividades e Igualdad quieren realizar un comunicado en acto de solidaridad
a las victimas por la polémica de la empresa (abuso sexual y maltrato). Por lo que se ha propuesto desde

la Comisién de Actividades no hacer torneo de League of Legends este afio.
D. Atanasio José Rubio Gil envia la noticia al grupo.

D.? Carmen Guidet GOmez se muestra favorable a este comunicado.
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D. Alessandro Rinaldi Gomez pregunta si se puede hablar con la UGR Lan Party a lo cual D. Juan Ocafia
Valenzuela indica que no porque desde la organizacion de la UGR Lan Party ya se ha preparado el torneo

del League of Legends.

D. Salvador Robles Pérez pide que se busque una forma de boicotear a la empresa y D. Atanasio José
Rubio Gil indica que se podria hacer una lista de empresas a evitar con casos de este tipo. D. Salvador

Robles Pérez cree que es buena idea.

Se procede a votar si se esta de acuerdo en realizar el comunicado y se aprueba con 39 votos a favor, 2
abstenciones y ninglin voto en contra.

Exposicion del proyecto github DEIIT.

D. Antonio David Villegas Yeguas y D. Atanasio José Rubio Gil muestran el github sobre el que han estado

trabajando durante estos dias. D. Atanasio José Rubio Gil expone la estructura de su proyecto.

D. Antonio David Villegas Yeguas pide a los delegados que expongan el proyecto en sus respectivas clases

y D. Juan Ocafia Valenzuela pide a los estudiantes de Telecomunicacion que también participen.

D. Manuel Gémez Molina indica que ya tienen en un drive con la informacién de los estudios de Teleco-

municacion. D. Salvador Robles Pérez indica que podemos enlazar su drive al github.
D. José Miguel Pérez Navarrete cree que es bueno pasar los ficheros de drive a la cuenta de github.
D.2 Alicia Moreno Bazan indica que el foro y el drive funciona bien y que el github no es necesario.

D.2 Carmen Guidet Gomez indica que las practicas las estamos cogiendo sin permiso y D. Antonio David
Villegas Yeguas indica que tenian eso contemplado y que irian poniendo las que tuvieran licencia que

permita que se suba.

D.? Nazaret Ruiz Jaldo indica que si modifican algo de unos apuntes no se sabria si esta correcto y D.

Atanasio José Ruibio Gil indica que se revisaria ademas se pondrian las fuentes.

D. Adolfo Manuel Martinez Rodriguez explica que hubo problemas con la base de datos de examenes
porque no se contacto con la gente que subid los exdmenes. D. Guillermo Sandoval Schmidt indica que

se evitaran errores del pasado.

Se procede a votar el proyecto y se aprueba con 25 votos a favor, 10 abstenciones y ninglin voto en contra.

Informe de la XLIX Asamblea de RITSI.

D. Salvador Robles Pérez y D. Alessandro Rinaldi Gémez presentan su informe que se encuentra como

Anexo Il al final del documento.

D. José Francisco Morales Garrido pregunta si se afiadi6 algin punto mas en la Asamblea y D. Salvador

Robles Pérez indica que siy que se puede ver en la convocatoria de la XLIX Asamblea de RITSI
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D. Ignasi Camacho Red6 pide que para la siguiente Asamblea se intente apoyar a gente que haya estado
previamente en las Jornadas de Formacion. D. Salvador Robles Pérez explica que también puede parti-

cipar en comisiones de RITSl y no solo en Asambleas.

D. Francisco Javier Morales Piqueras pensaba que se iba a dejar de tratar el tema de la regulacion y quiere
saber por que se acabd tratando. D. Salvador Robles Pérez dice que el vicepresidente quiso afiadirloy la

Asamblea no se opuso.

D. Guillermo Sandoval Schmidt agradece el trabajo realizado a D. Salvador Robles Pérezy a D. Alessandro

Rinaldi Gémez.

Tramite de expedientes contradictorios.

D. Javier Toranzo Garrido indica que se han abierto 2 expedientes contradictorios, uno por estar de eras-
mus y no asistir y otro por faltar a 5 plenos. El primero de ellos es D.Pablo Jesus Martinez Ramirez y la
comision ha votado a favor de expulsion y la segunda es D.2 Carmen Guidet Gomez por la cual se ha vo-
tado en contra. D.2 Carmen Guidet Gomez justifica sus ausencias. D. Francisco Javier Morales Piqueras
indica que D.? Carmen Guidet Gomez ha trabajado en muchas actividades en la Delegacion y que merece

tener un sitio.

D. Javier Toranzo Garrido lee el escrito que realiz6 D. Pablo Jesus Martinez Ramirez y que nos envié al

correo.
Se procede a votar los expedientes.

Con 23 votos a favor de la expulsion, 6 votos en blanco y 12 votos en contra, se cierra de manera positiva

a su expulsion el expediente de D. Pablo Jests Martinez Ramirez.

Con 38 votos en contra de la expulsidn, 1 voto en blanco y 2 a favor, se cierra de manera negativa a su

expulsion el expediente de D.? Carmen Guidet Gomez.

Ratificacion, si procede, de las enmiendas propuestas por la Comision Permanente de la Delegacion

al borrador de normativa de Representantes de Grupo.

Seinforma que el plazo de las enmiendas a las normativas de paro académico y eleccion de representan-
tes de grupo es hasta el domingo 9 de diciembre. Expone D. Guillermo Sandoval Schmidt el documento
con las enmiendas que se hicieron desde la Permanente. Este documento viene adjunto como Anexo I

al final del documento.

D. José Maria Martin Luque esta en contra de la enmienda de supletoriedad ya que el proyecto de regla-
mento deberia aplicarse a todos los centros. D. Francisco Javier Morales Piqueras cree que el reglamento

tiene sentido ya que algunas delegaciones no tienen reglamento pero nosotros no sabemos qué plazos
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habran y puede retrasarnos todo, sin embargo haciéndolo nosotros podemos establecer nuestros pro-

pios plazos haciéndolo siempre con las maximas garantias.

D. Salvador Robles Pérez esta a favor de la disposicidn no solo por la autonomia sino porque cada centro

tiene unas condiciones especificas.

D. José Francisco Morales Garrido pregunta por qué ponemos el DNI del delegado y se le responde que

va en nombre de la Delegacion. D. José Maria Martin Luque votara lo que salga en esta votacion.
Se procede a votar la primera enmienday se aprueba con 23 votos a favor, 12 abstenciones y 2 en contra

D. Salvador Robles Pérez sugiere que deberiamos de poner “y en caso de inactividad, por la Delegacion
General de Estudiantes” en la parte roja de la segunda enmienda. D. Guillermo Sandoval Schmidtindica
que hay mas enmiendas de otros centros. Se apruebaa con 36 votos a favor, 2 abstenciones y ningtin voto

en contra.
Se aprueba la tercera enmienda con 37 votos a favor, 1 abstencidn y ninglin voto en contra.

Sobre la cuarta enmienda D. Salvador Robles Pérez pregunta si se deberia afiadir “se tiene que apro-
bar en consejo de gobierno” y D. Guillermo Sandoval Schmidt indica que aparece. Se procede a votar la

enmienday se aprueba con 30 votos a favor, 6 abstenciones y 2 votos en contra.

Se trata la quinta enmienda. D. Atanasio José Rubio Gil indica que se puede usar el masculino genéricoy
D. José Maria Martin Luque indica que se pretendid hacer eso y en comision de reglamentos dijeron que
era mejor utilizar la disposicion de género. Se aprueba la enmienda con 31 votos a favor, 3 abstenciones

y 1voto en contra.

Lectura y aprobacion,si procede, de la memoria de gestion econéomica del afio 2018.

D. David Gil Bautista lee la memoria, en esta no se incluyen las asambleas de Alicante de RITSI porque

llegaron tarde.
La memoria de gestion econdmica se muestra al final del documento como Anexo IV.

Se indica que los tripticos del salon estudiantil no deberian aparecer. D.? Nazaret Ruiz Jaldo pregunta

que es el apartado azul y D. David Gil Bautista indica que es el total (contando con todo)

D. Salvador Robles Pérez indica que hasta el dia 21 la UGR acepta facturas y D. David Gil Bautista indica

que por eso ha puesto los boligrafos pendientes y D. Salvador Perez Rdbles agradece esto.

D. Alessandro Rinaldi Gomez pregunta si es normal que la factura quede en negativo y pregunta qué
implica para la Delegacion. D. David Gil Bautista indica que es normal porque RITSI siempre manda tarde
y explica cdmo funciona el presupuesto de la Delegacion. D. Salvador Robles Pérez indica que la Unica

gonsecuencia.es que aumenten el presupuesto. Ademas afiade que la partida nuestra también puede
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utilizarla el subdirector de estudiantes ya que la partida es la misma partida y nosotros informamos de

los gastos.

Se procede a votar la memoria de gestion y se aprueba por unanimidad

Lectura y aprobacién,si procede, de la memoria de gestion del curso 2017/2018.

D. Guillermo Sandoval Schmidt resume la memoria de gestion, adjunta como Anexo V al final del docu-

mento.

D. Javier Toranzo Garrido pregunta como se hizo el calendario de exdmenes para Telecomunicacion, y D.

Guillermo Sandoval Schmidt responde que se utilizé el del afio anterior.

D. Salvador Robles Pérez pregunta por las reuniones con la coordinadora de inclusién y D. Guillermo
Sandoval Schmidt indica que se esta posponiendo para darle garantias. Pregunta D. Salvador Robles
Pérez que si se necesita con mucha antelacion que se le comunique a la coordinadora de inclusiény D.?

Maria Sanchez Marcos indica que respondia siempre con 1 semana de antelacion.

D. Atanasio Rubio Gil pregunta si se puede dar un plazo limite y si no se hace como charla local y D.

Guillermo Sandoval Schmidt indica que para dar una charla local no sabe si tenemos suficientes medios.

D. Salvador Robles Pérezindica que hemos logrado que asista la gente y que espera que sigamos crecien-
do. Ademas cree que no se puede pedir mas y que por eso indica que quiere votar a favor. D. Francisco

Javier Morales Piqueras indica que todo esto no hubiera sido posible sin el equipo anterior.

Se procede a votar y se aprueba la memoria de gestion por unanimidad

Asuntos de tramite y urgencia.

D. Francisco Javier Morales Piqueras explica que mafiana en la Delegacion General de Estudiantes se van
atratarenmiendas, en paro académico hemos pactado con otras delegaciones votarlas en contra. Se esta
trabajando una enmienda transaccional para que el paro se pueda convocar, hay tres formas de aprobar:

Através de la Delegacion, pocas firmas y pasandolo por Delegacion o muchas firmas.

D. Guillermo Sandoval Schmidt indica que estuvieron tratando ayer varios temas, uno de ellos es que
se proponen becas a los representantes, cree que no deberia tratarse mafiana en el pleno de la Delega-
cion General de Estudiantes ya que piensa que es un tema espinoso que deberia estudiarse desde las

delegaciones.

Ruegos y preguntas.

D. José Francisco Morales Piqueras pregunta si se puede extender el periodo de anulacién parcial de

matricula y si desde la Delegacion se puede hacer algo. D. Francisco Javier Morales Piqueras indica que
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es algo que se lleva en secretaria general y que se llevara a ruegos y preguntas mafiana a la Delegacion

General de Estudiantes para que se traslade al 6rgano competente.

D. Javier Toranzo Garrido pregunta qué posicion llevan los representantes de la Delegacién General de
Estudiantes que pertenecen a esta facultad respecto al tema de las becas a representantes y responde

D. Guillermo Sandoval Schmidt que la idea principal es que este proceso se pare temporalmente.

Sin mas que tratar, se levanta la sesion a las 13:35

Guillermo Sandoval Schmidt Santiago Vidal Martinez

EL DELEGADO EL SECRETARIO
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ANEXO |
INFORME DEL COORDINADOR DE ASUNTOS ACADEMICOS

SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO
23 DE OCTUBRE DE 2018

El presente informe enumera a continuacion las actividades realizadas tanto por mi como por el

conjunto de la Comision desde el dia 17 de mayo de 2018 hasta el 22 de octubre del mismo afio.

1. Se llevd a cabo una camparia de informacion durante el periodo de examenes junto a la Comision de
Informacion. La campafia sigui6 el mismo esquema que la realizada durante el periodo de exdmenes
de enero y febrero, colocandose carteles en las puertas del aulario y en diversos tablones informando
a los estudiantes sobre sus derechos en el periodo de exdamenes. Ademas de los carteles disefiados por
la Comisidn, se colgaron también carteles disefiados por el Gabinete de Comunicacion de la Delegacion

General de Estudiantes.

2. La Comision se reunié el 21 de mayo para, entre otros asuntos, fijar la propuesta de calendario de exa-
menes del presente curso académico. La propuesta se realiz6 en base a tres principios: la rotacion de las
asignaturas, la coincidencia en posicion entre las convocatorias ordinaria y extraordinariay la coinciden-
cia en fechas entre asignaturas comunes del grado en Ingenieria Informéatica y los dos dobles grados que
se imparten en la escuela. Trasladamos la propuesta a la Secretaria del Centro, con la que nos reunimos
el Sr. Delegadoy yo, realizando ajustes menores sobre la propuesta original. Esta propuesta fue aprobada

en Junta de Centro posteriormente sin ningun problema.

3. Intervine en la Junta de Centro en la que se aprobaron las Guias Docentes para sefialar que a pesar de
habertrasladado alos Directores de Departamento los problemas que adolecen muchas de ellas, muchos

de ellos quedaron sin resolver.

4. En la DGE continua el proceso para la elaboracion de borradores, tanto de la propuesta de reforma de la
Normativa de Evaluacién como de la Normativa de Delegados. La Normativa de Paro Académico alin no
ha pasado por Pleno, como tampoco la de Permanencia. Inicialmente todas estas normativas se iban a

debatir los dias 25y 26 de este mes, pero se han tenido que retrasar.

5. Dado que laviade laInspeccion de Servicios ha resultado ser inGtil para la resolucion de quejas, en la Co-
mision hemos estado exlorando otras vias. He estado hablando con representantes de la Delegacion de
Estudiantes de la Facultad de Ciencias que parecen haber tenido mas éxito a través del Defensor Univer-
sitario, a pesar de que sus resoluciones no pasan de meras recomendaciones. La Comisién ha decidido

seguir esta via en futuras quejas.
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6. La Comision pondra en marcha una campafia informativa sobre los derechos de los estudiantes durante
el periodo lectivo, para informar, entre otras cosas, sobre las Guias Docentes o la propiedad intelectual y

el plagio.

7. La Comision aprobé ayer la Guia de actuacion para el cambio de una hora de clase de una asignatura. Es
un documento en el que se detallan los pasos que se han de dar para asegurar que los cambios de horario

se hacen con las mayores garantias posibles y se respeten los derechos de todos los estudiantes.

8. Durante todos estos meses se ha intervenido en varios problemas menores, tanto contactando con los

drganos competentes como orientando a los estudiantes en sus acciones.

José Maria Martin Luque
Coordinador de Asuntos Académicos

Delegacion de Estudiantes de Ingenierias
Informatica y de Telecomunicacion

academicadeiit@ugr.es
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e [nformes de Junta Directiva:

Los informes tuvieron diferentes acogidas. Algunos miembros de la Junta Directiva,
como el Tesorero o el Vocal, fueron alabados por su trabajo. El Secretario y la Presidenta
fueron criticados por el trabajo realizado, pues tenia algunas deficiencias, y el Vicepresi-
dente fue duramente criticado porque a juicio de algunos habia graves deficiencias, hasta el
punto de que se pidioé su dimision.

e Informe de las VIII JJF de UPV/EHU.

Se explicaron los presupuestos y los lugares donde se realizaron las Jornadas de
Formacién. Se propuso un plan de formacién para los miembros que fueran veteranos den-
tro de la asociacidon. Se acordd que se estudiaria y se realizaria.

e Mesas de trabajo a 4.

De las mesas de trabajo a 4, destacamos 2 de ellas:

- Cambios en el Congreso de RITSI: Se propusieron varios cambios como
desvincular la asamblea del congreso o que dure varios dias. Ademas, se
propuso unificar la imagen y fechas que se usan.

- Trabajo interasambleario: Se concluyé que hace falta una reactivacion de las
comisiones, en especial de la Comision de Profesién y Estudios, y que, de no
volver a trabajar de forma proactiva, el trabajo de la asociacion no sera de
ayuda para los estudiantes. Ademas, se pidié que la Junta Directiva usara
toda la documentacion generada estos afios para presionar al gobierno u
otras instituciones.

e Informe grupo de trabajo de igualdad:

El encargado del grupo de lgualdad se presenté en la asamblea alegando que no se
habia realizado trabajo debido a falta de motivacion de los miembros, y en gran medida
porque tampoco estuvo por la labor de proponer realizar trabajos. Entendemos que, debido
al fallo estrepitoso del grupo de Igualdad, deberia crearse una Comision para darle la impor-
tancia que se merece a un asunto tan importante en nuestra profesion.

e Aprobacion y debate, si procede, de las enmiendas al RRI.

Se realizaron enmiendas al proceso por el cual se sancionaba a los miembros de

RITSI. Se aprobaron estas enmiendas y el nuevo RRI resultante.
e [Elecciones:

- Sede para la LI AGO de RITSI: solo se presento la UIB como sede para realizar la

asamblea, que seria en las Islas Baleares.

- Eleccion a Coordinador de la Comisién de Estudios y Profesién: no se presentd

nadie durante todos los dias de la asamblea. Acabd surgiendo un unico candidato,

que ademas ostentaba el cargo de Vocal, momentos antes de que se realizara la
votacién, donde acabd siendo elegido. Se consideré negativo, siendo la Comision de

Estudios y Profesion la razén de existir de RITSI, que una persona se viera obligada

por imperiosa necesidad a ocupar dos cargos a falta de miembros, viéndose como

un sintoma de la pérdida de rumbo de la asociacion.
e Posicionamiento sobre los Programas Académicos.

En este punto se trajo la documentacion tras el debate realizado en la AGO de Ma-
drid. Aunque hubo quejas por la baja participacién en el punto, nosotros creemos que se
debe a que es un tema que se traté y cerré en Madrid y este era un mero tramite para darle
el visto bueno.

e Charla, debate y, si procede, posicionamiento sobre el Software Libre:

Se realizd una charla informativa sobre el Software Libre, desde sus inicios hasta la
actualidad, ventajas respecto al software privativo y ejemplos de uso diario de este tipo de
software. Se propuso y aceptd crear un grupo de trabajo para difundir su uso tanto dentro



como fuera de la asociacién. Ademas, se acordd que el software que se desarrolle desde
RITSI fuera de este tipo.
e Charla y debate sobre el articulo 11 y 13 del Parlamento Europeo:

Se realiz6 una charla informativa sobre los posibles efectos que tendrian los men-
cionados articulos de aprobarse, como cambiaria la forma de concebir internet, y como se
endureceria la normativa respecto a derechos de autor. A pesar de que se realizé un de-
bate, no se dejé a la asamblea posicionarse por no encontrarse el posicionamiento en el
orden del dia. Nosotros, al considerar que la realizacion de un debate sin un pronunciamien-
to oficial seria no mas que una pérdida de tiempo, decidimos recoger firmas para incluir un
punto del dia y dejar a la asamblea decidir una postura.

e Aprobacién, si procede, de la oposicion a los articulos 11 y 13 aprobados por el Par-
lamento Europeo, y en su caso, medidas a tomar-
La Asamblea decidié oponerse a los articulos antes mencionados. Como medidas a tomar
se decidié que la Comision de Estudios y Profesién se dedicaria a redactar un informe de-
tallando la normativa. Ademas la Comisién de Comunicaciéon y Prensa se encargaria de
publicar en medios oficiales nuestro posicionamiento, y los efectos de estos articulos.
e Politica Exterior: Plan de Ruta.

EL Vicepresidente presentd una hoja de ruta sobre actuaciones externas de RITSI.
En ella marcaba la politica a seguir en organizaciones como CREUP y FIRU, ademas de
una hoja de ruta para luchar por la regulacién de la Ingenieria Informatica. Nosotros, debido
a que la ultima vez que el tema de la regulacién o equiparacion se traté en nuestro pleno la
postura era en contra, decidimos votar en contra de esta hoja de ruta dado que entendemos
que es algo a lo que el Pleno se opone.

e Debate y aprobacion, si procede, sobre la colaboracion con University eSports:
Se trajo a la asamblea una de serie de pautas a seguir para realizar un convenio con Uni-
versity eSports, pero no se trajo un documento explicito del propio convenio. Se decidié que
se continuaria trabajando con dicha empresa y se elaboraria un documento a aprobar en la
préxima asamblea.

e Valoraciones personales:

Alessandro: Las pocas cosas que he podido ver de RITSI en esta asamblea me han
parecido positivas. Es una asociacion que tiene mucho futuro, pero que necesita ser dirigida
por gente competente y con ganas. Aunque me gustaria reconocer el trabajo realizado por
la Vocalia, que se vio muy trabajadora antes y durante el periodo asambleario. Ha sido una
buena toma de contacto, y considero que aun hay mucho potencial sin explotar por parte de
la asociacion. Es por esto que considero que la UGR deberia continuar como socio.

Salva: Considero que actualmente en RITSI hay luces y sombras. La mayor parte de
la Junta Directiva realiza el trabajo minimo y necesario, con una falta de proactividad por
abarcar temas nuevos. En este aspecto hay que senalar el gran trabajo realizado por el Vo-
cal/Coordinador de Profesion y Estudios. Ademas, aunque hay socios muy activos actual-
mente en la asamblea, como puede ser la UPM, algunos no tienen el compromiso suficiente
para que la asociacion realice el trabajo interno necesario para conseguir llegar a los obje-
tivos marcados en la anterior AGO. Como siempre diré que si desde la UGR podemos apo-
yar, por pequefa que sea esa ayuda, a las comisiones tematicas, ayudaremos a que RITSI
sea mas util para los estudiantes y en particular también para los nuestros.
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ANEXO III

Normativas de Paro Académico y Eleccién de Delegados de Grupo
SOLICITUD DE ENMIENDA PARCIAL

Informacion a completar por la Secretaria de la DGE

NUmero de la enmienda
Estado de la enmienda Aprobada Rechazada

Informacidn a completar por el proponente

Normativa Delegados

Titulo o seccién Disposiciones adicionales
Articulo -

Tipo de enmienda Adicién

Tipo de proponente Delegacién de Centro: DEIIT
Nombre del proponente? Guillermo Sandoval Schmidt
DNI del proponente? 77138466P

Texto de la enmienda

Disposicidn adicional segunda. Supletoriedad.

La presente normativa tiene el caracter de norma supletoria en el caso de las Delegaciones
de Centro que dispongan de una normativa con el mismo fin. Esta normativa tendra que
disponer del visto bueno de la Comisién Juridica de la Delegacién General de Estudiantes.

1 En caso de que el proponente sea una Delegacion de Centro, datos del Delegado o la Delegada
1 | Delegacion General de Estudiantes Secretaria

Espacio V Centenario. Av. de Madrid, s/n, 18012 Granada secretariadge@ugr.es
dge.ugr.es
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Normativas de Paro Académico y Eleccién de Delegados de Grupo
SOLICITUD DE ENMIENDA PARCIAL

Informacion a completar por la Secretaria de la DGE

NUmero de la enmienda
Estado de la enmienda Aprobada Rechazada

Informacidn a completar por el proponente

Normativa Delegados

Titulo o seccién Capitulo Il

Articulo Articulo 4

Tipo de enmienda Supresidén , Modificacién y Adicién
Tipo de proponente Delegacién de Centro: DEIIT
Nombre del proponente! Guillermo Sandoval Schmidt

DNI del proponente! 77138466P

Texto de la enmienda

Articulo 4. Competencias y obligaciones .

1. Corresponden al Delegado o la Delegada de Grupo las siguientes competencias:

a) Ejercer la representacién de los Estudiantes de dicho grupo, actuando de
interlocutores entre estos y los o las docentes en todas las asignaturas impartidas en el
grupo, curso y afio académico por el que han sido elegidos o elegidas.

b) Actuar de intermediario entre los estudiantes del grupo y la Coordinacién del

Grado, asi como con la Delegacién de Centro y la Delegacién General de Estudiantes.
c) Resolver las consultas de los estudiantes a los que representa.

d) Nombrar y cesar al Subdelegado o la Subdelegada de Grupo.

2. Corresponde al Subdelegado o la Subdelegada de Grupo ejercer las competencias
que el Delegado o la Delegada de Grupo le delegue.

3. Corresponde a los Representantes de Grupo la obligacién de asistir a aquellas reuniones a
las que se convoque, en especial, a los Plenos de su Delegacién de Centro.

1 En caso de que el proponente sea una Delegacion de Centro, datos del Delegado o la Delegada
1 | Delegacion General de Estudiantes Secretaria

Espacio V Centenario. Av. de Madrid, s/n, 18012 Granada secretariadge@ugr.es
dge.ugr.es
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Normativas de Paro Académico y Eleccién de Delegados de Grupo
SOLICITUD DE ENMIENDA PARCIAL

Informacion a completar por la Secretaria de la DGE

NUmero de la enmienda
Estado de la enmienda Aprobada Rechazada

Informacidn a completar por el proponente

Normativa Delegados

Titulo o seccién Capitulo Il

Articulo Articulo 5

Tipo de enmienda Modificaciéon

Tipo de proponente Delegacién de Centro: DEIIT
Nombre del proponente? Guillermo Sandoval Schmidt
DNI del proponente? 77138466P

Texto de la enmienda

Articulo 5. Mandato.

Los y las Representantes de Grupo serdn elegidos por un periodo de un curso
académico.

Los Representantes de Grupo serdn elegidos por un periodo que abarque desde la
constitucién de la circunscripcidn que represente hasta el cierre de actas de la Ultima
convocatoria extraordinaria correspondiente a la circunscripcidn que represente.

1 En caso de que el proponente sea una Delegacion de Centro, datos del Delegado o la Delegada
1 | Delegacion General de Estudiantes Secretaria

Espacio V Centenario. Av. de Madrid, s/n, 18012 Granada secretariadge@ugr.es
dge.ugr.es
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Normativas de Paro Académico y Eleccién de Delegados de Grupo

SOLICITUD DE ENMIENDA PARCIAL

Informacion a completar por la Secretaria de la DGE

NUmero de la enmienda

Estado de la enmienda

Aprobada Rechazada

Informacidn a completar por el proponente

Normativa Delegados
Titulo o seccién Capitulo Il
Articulo Articulo 7

Tipo de enmienda

Supresién y Adicién

Tipo de proponente

Delegacién de Centro: DEIIT

Nombre del proponente?

Guillermo Sandoval Schmidt

DNI del proponente?

77138466P

Texto de la enmienda

Universidad de Granada:

Articulo 7. Reconocimiento de créditos ECTS.
La Delegacion General de Estudiantes solicitara del Consejo de Gobierno de la

a) El reconocimiento de 1 crédito ECTS por curso académico para los Delegados de
Grupo que agoten su mandato.

b) El reconocimiento de 0,5 créditos ECTS por curso académico para los
Subdelegados de Grupo que agoten su mandato.

b) Dicho certificado sera emitido por el Secretario de la respectiva Delegacién de Centro. En
el caso de que la Delegacién de Centro se encuentre inactiva, la responsabilidad sera de la
Secretaria del Centro correspondiente.

1 En caso de que el proponente sea una Delegacion de Centro, datos del Delegado o la Delegada
1 | Delegacion General de Estudiantes

Espacio V Centenario. Av. de Madrid, s/n, 18012 Granada secretariadge@ugr.es

dge.ugr.es

Secretaria
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Delegacidn
General de
Estudiantes

Normativas de Paro Académico y Eleccién de Delegados de Grupo

SOLICITUD DE ENMIENDA PARCIAL

Informacién a completar por la Secretaria de la DGE

Numero de la enmienda

Estado de la enmienda

Aprobada  Rechazada

Informacion a completar por el proponente

Normativa Delegados
Titulo 0 seccion Disposiciones
Articulo Disposicion final.- De género

Tipo de enmienda

Adicién

Tipo de proponente

Delegacion de Centro: DEIT

Nombre del proponente’

Guillermo Sandoval Schmidt

DNI del proponente’

77138466P

Texto de la enmienda

Disposicion final.- De género

En los casos en que esta Normativa utiliza sustantivos de género gramatical masculino para
referirse a personas, cargos o puestos de trabajo, debe entenderse que se hace por mera
economia de la expresion, y que se utilizan de forma genérica con independencia del
género de las personas aludidas o de los titulares de dichos cargos o puestos, con estricta
igualdad en cuanto a los efectos juridicos.

1 En caso de que el proponente sea una Delegacion de Centro, datos del Delegado o la Delegada

1| Delegacion General de Estudiantes

Espacio V Centenario. Av. de Madrid, s/h, 18012 Granada

dge.ugr.es

Secretaria

secretariadge @ugr.es




DEGRANADA A DEIT

ANEXO IV

MEMORIA DE GESTION ECONOMICA 2018

La primera medida que se adoptd al comienzo del afio fue aprobar la asistencia de dos representantes a
las VIl Jornadas de Formacidn organizadas por RITSI en Caceres el 22 de febrero. Dos meses después,
RITSI celebrd la XLVIII Asamblea General en Madrid, para la cual optamos por enviar a 3 representantes

debido al bajo coste de las inscripciones.

Afinales de marzo se celebrd el IV Saldon Estudiantil de la Universidad de Granada para el cual seimprimieron

una serie de tripticos con informacidn sobre las distintas titulaciones de la escuela.

Para las mismas fechas se celebro la Fiesta de la ETSIIT, para la cual se pidieron tazas para los premios
de los distintos torneos y camisetas para los organizadores. Fue tramitado junto al Subdirector de

Estudiantesy el centro asumié los gastos por lo que no figuran en nuestra partida.

A la vuelta de las vacaciones de verano se realizaron la XLIX Asamblea General de RITSI en Salamanca,
para la cual fueron enviados dos representantes, y el XXIX Congreso de Telecomunicacion celebrado en

Vigo, para el cual se envid a un representante.
En noviembre se realizaron las Il Jornadas de Participacion de la DEIIT, para ello nos apoyamos en el Plan

de Patrocinio que ofrece cada afio la DGE pero debido al bajo presupuesto debimos usar parte de

nuestro presupuesto para comprar todo el material necesario para el correcto desarrollo de las mismas.

1| Periodista Daniel Saucedo Aranda s/n | 18071 Granada | TIf. 958242808 | deiit@ugr.es|deiit.ugr.es



Fecha
22/02/18
13/04/18
27110117

7/10/18
09/09/18

(Pendiente)

Memoria econémica 2018

73,79

127,13

109,3

240,44

100

73,71

119,85

180,39

376,53

247,57
159,72
253,77

2552,87

106,85

(Sin contar boligrafos)
(Sin contar tripticos)
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Introduccion

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 15.1.e) del Reglamento de la Delegacion de Estudiantes de
Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion, de ahora en adelante DEIIT, y de acuerdo con el firme com-
promiso por la Transparenciay la rendicion de cuentas, la Comision Permanente ha elaborado esta Memoria

de Gestion relativa al curso académico 2017/18.

La actividad descrita en la presente Memoria de Gestidn corresponde a la realizada desde el dia 14 de di-
ciembre de 2017 hasta el dia 7 de septiembre de 2018, tltimo dia del curso académico 2017/18. La actividad
correspondiente al periodo que abarca desde el 13 de septiembre de 2017 hasta el 14 de diciembre del mis-
mo afio se puede encontrar en la Memoria de Gestidn del afio 2017, puesto que anteriormente las Memorias

de Gestidn abarcaban el periodo comprendido en un afio natural, en lugar de en un curso académico.

La Comisidn Permanente presenta por tanto al Pleno de la DEIIT la presente Memoria de Gestién para su

aprobacidn segun lo dispuesto en el articulo 6.d) del Reglamento de la Delegacion.

Procediendo a aclarar previamente que se realizaran referencias a la Delegacion General de Estudiantes
como DGE, Universidad de Granada como UGR, Reunidn de Estudiantes de Ingenierias Técnicas y Superiores

en Informatica como RITSIy Consejo Estatal de Estudiantes de Telecomunicacion como CEET.

4 | Periodista Daniel Saucedo Aranda s/n | 18071 Granada | TIf. 958242808 | deiit@ugr.es | deiit.ugr.es| Memoria de gestidn
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Comision Permanente

Composicion y sesiones de la Comision

Durante este periodo, la Comision estuvo formada por los siguiente miembros:
Delegado - D. Guillermo Sandoval Schmidt

Subdelegado - D. Francisco Javier Morales Piqueras

Secretario - D. Santiago Vidal Martinez

Vicesecretaria - D.? Nuria Rodriguez Barroso

Tesorero - D. David Gil Bautista

Coordinador de Asuntos Académicos - D. José Maria Martin Luque
Coordinador de Actividades - D. José Luis Martinez Ortiz
Coordinador de Informacion - D. Ignasi Camacho Redo
Coordinadora de Igualdad - D.? Maria Sanchez Marcos
Coordinadora de Garantias - D.? Elena Maria Gomez Rios

Durante este periodo, se realizaron las siguientes sesiones de la misma:

= 12 de marzo de 2018
m 23 de marzo de 2018

m 30 de abrilde 2018

Ademas, se realizaron las siguientes sesiones del Pleno de la Delegacion:

m 2 demarzode 2018

= 14 de marzo de 2018
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m 3deabrilde 2018

= 18 de mayo de 2018

Puesta en marcha de las Comisiones

Tras el Pleno de Constitucidn, que se celebrd el 15 de febrero de 2018, y el Pleno de Eleccidn, que se celebré
el 21 de febrero de 2018, el trabajo se centrd en conseguir que la puesta en marcha de todas y cadaunadela
Comisiones se realizase con la mayor presteza posible, junto con la creacién de la Comisién no Permanente

de Garantias.

Con estos propdsitos sobre la mesa, se procedid a convocar una primera sesion extraordinaria del Pleno
con el objetivo de ratificar a los miembros de la Comisién Permanente y elegir al Tesorero, dado que este
cargo habia quedado vacante. Inmediatamente después, se procedié a convocar la primera sesion de las
Comisiones, quedando constituidas en la primera quincena de marzo. De forma paralela, en esta misma
sesion, se llevé la propuesta de creacion de la Comision no Permanente de Garantias, la cual salié adelante

con ligeras modificaciones a la propuesta inicial.

Asistencia a las sectoriales

Desde la Comision Permanente, siempre que ha sido posible, se ha mantenido la siguiente politica respecto
a ambas sectoriales, tanto a la Reunion de Estudiantes de Ingenierias Técnicas y Superiores en Informatica,
a partir de ahora RITSI, como a el Consejo Estatal de Estudiantes de Telecomunicacién, a partir de ahora
CEET:

Siempre que existiese disponibilidad presupuestaria, se ha propuesto mandar al menos una persona en re-
presentacion de la DEIIT, aunque dicha propuesta siempre que se ha podido se ha llevado a una sesion del
Pleno para que éste tomase la decision definitiva al respecto. Asi mismo, la eleccion de nuestros represen-

tantes se ha llevado a debate y aprobacidn a estas sesiones.

Con esta politica sobre la mesa, se tomaron las siguientes decisiones:

= Asamblea General Extraordinaria del CEET (17 de marzo): a pesar de la propuesta inicial por parte de la

Comisidén Permanente de mandar a una persona, no se asistié a esta Asamblea ya que no hubo ningin
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miembro de la Delegacion, que estuviese estudiando Ingenieria de Telecomunicacion, interesado en asis-
tir.

XLVII Asamblea de RITSI (13-17 de abril): en esta ocasion, la Comision Permanente estimé oportuno man-
dar a tres personas, ya que el precio era inferior al habitual, ademas de que la Delegacidn tenia el com-
promiso previo de mandar como minimo a D. Salvador Robles Pérez, ya que era miembro de la Junta
Directiva de RITSI. Tras pasar por una sesion del Pleno, finalmente, se decidié que asistirian D. Salvador

Robles Pérez, D”a. Paula Molina Castillo y D. José Francisco Morales Garrido.

XXIX Congreso de Estudios de Telecomunicacion (10-15 de septiembre): debido a que el plazo de inscrip-
cion de este Congreso se abrid en periodo de examenes, y no se podia convocar ni a la Comision Per-
manente ni al Pleno, se tomé la decisidon de enviar a una persona, concretamente a D. Javier Toranzo

Garrido.

Propuestas de Mejora del Calendario Académico

La DGE contactd con las Delegaciones de Centro para propuestas de mejora del actual Calendario Académi-

co, tanto del modelo de Calendario Cerrado como el de Calendario Abierto.

Reunida la Comision Permanente, se decidid trabajar durante las vacaciones de primavera en un documento

que recogiese propuestas de mejora para ambos modelos. A la vuelta de dicho periodo, este documento se

llevé a una sesidn extraordinaria del Pleno para su debate y aprobacién.

Tras esta sesion, se decidio elevar a la DGE las siguientes propuestas de mejora:

1

Comenzar el curso cuanto antes se pueda en septiembre.

En caso de que existan dias no lectivos antes del comienzo de la Evaluacién Ordinaria, se debera prohibir

explicitamente que se realicen en ellos pruebas de evaluacion.
Garantizar que los Dobles Grados tengan el mismo calendario académico en ambas titulaciones.

Separar la entrega ordinaria del TFG de las actas del segundo cuatrimestre.

Se trasladaron a la DGE, donde los representantes en este 6rgano las defendimos. De éstas se aceptaron las

tres primerasy se rechazé la ultima.
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Reformas de Reglamentos de Régimen Interno

Durante este periodo, se propuso la reforma de dos de los Reglamentos de Régimen Interno de la Delegacion.
La Comision Permanente trabajé en un borrador que contenia una serie de modificaciones que se trataron

y aprobaron posteriormente en una sesion del Pleno. Se modificaron los siguientes RRI:

= Reglamento de voluntarios: la modificacion de este reglamento tuvo como objetivo corregir un error que
surgio tras la Gltima modificacion del Reglamento de Régimen y Funcionamiento de la Delegacion. Este

error impedia que la Comision de Igualdad pudiese aceptar voluntarios.

= Reglamento de uso del despacho y del material: la Delegacion no disponia de ningln tipo de normativa
aprobada en Pleno con este fin. Por ello, se utilizd como plantilla un antiguo reglamento informal de uso
del despacho para realizar el borrador propuesto por la Comision Permanente. Tras su paso por Pleno, se

aprobd con ligeras modificaciones.

Otras acciones

Ademas de las acciones necesarias para el funcionamiento diario de la Delegaciony de aquellas para apoyar

el trabajo de las Comisiones, cabe destacar las siguientes:

= VIl Jornadas de Formacion de RITSI: a finales de febrero, se celebraron estas jornadas. Con el fin de seguir
formando a los miembros de nuestra Delegacion, se ocuparon las dos plazas ofertadas por la Asociacion,

asistiendo D. Ignasi Camacho Red6 y D. Claudio Lépez Carrascosa.

= Jornadasde Estudiantes preuniversitarios: desde la Direccion de la Escuela siempre se hainvitado ala De-
legacion a estas Jornadas con el fin de atraer a nuevos estudiantes a los estudios de grado que se ofertan
en la misma. El objetivo es que los estudiantes del grado contemos de primera mano nuestra experiencia
en la Escuelay sus estudios. Con este objetivo, asistimos: D. Santiago Vidal Martinez, D. David Gil Bautista,
D.2 Nazaret Ruiz Jaldo, D.? Alicia Maria Moreno Bazan, D.2 Carmen Guidet Gomez y D. Guillermo Sandoval
Schmidt.

= Reconocimientos ETSIIT: cada curso académico, durante los actos institucionales que se celebran en la
Fiesta de la Escuela, se conceden diplomas reconociendo la labor realizada en el ambito de la partici-

pacion estudiantil. Desde la DEIIT, se propuso conceder estos diplomas al antiguo equipo directivo de la
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Delegacion, compuesto por: D. Salvador Robles Pérez, D.? Paula Molina Castillo, D.? Teresa de Jesus Al-
garra Ulierte, D. Adolfo Manuel Martinez Rodriguez, D.? Laura Gomez Garrido, D.2 Carmen Guidet Gomez,

D. Miguel Lentisco Ballesteros y D. Francisco Navarro Morales.
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Comision de Asuntos Académicos

Coordinador: José Maria Martin Luque

Composicion y sesiones de la Comision
Comienza la actividad de la Comision tras el cambio de mandato en la Delegacion, nombrando como secre-
tario a D. Claudio Lépez Carrascosa.

Durante este periodo, la Comision estuvo formada por los siguiente miembros:

= José Maria Martin Luque

= Guillermo Sandoval Schmidt
= Claudio Lépez Carrascosa

= Juan Helios Garcia Guzman
= Miguel Lentisco Ballesteros

= Francisco Javier Morales Piqueras

Durante este periodo, se realizaron las siguientes sesiones de ésta:

= 13 de marzo de 2018
m 20 de abrilde 2018

= 21 de mayo de 2018

Consulta al Vicerrectorado de Docencia

Afinales de noviembre se enviaron una serie de cuestiones a Servicios Juridicos que posteriormente fueron
derivadas al Vicerrectorado de Docencia. La informacién mas relevante que se desprende de las respuestas

que nos dieron es la siguiente:
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= Los examenes parciales y otras actividades evaluadoras deben quedar fijadas dentro del horario lecti-
vo establecido para cada asignatura. No obstante, y en cualquier caso, por mutuo acuerdo y para mejor
desarrollo de la actividad docente, se podria convenir realizar estas pruebas de evaluacion en otro mo-

mento.

= No se pueden programar examenes parciales ni otras actividades evaluadoras durante los dias libres an-

teriores al periodo de evaluacion fijados en el calendario académico.

= En caso de que un profesor no pueda asistir a clase pueden darse dos situaciones:

e Queseaplique el plan de sustituciones aprobado en el Plan de Ordenacién Docente para cubrir la falta

de ese profesor.

e Que el profesor proponga “recuperar” esta clase fuera del horario, pero siempre buscando el mejor

acuerdo entre profesores y estudiantes.

Eleccion de delegados

Durante el comienzo del segundo cuatrimestre, seglin lo establecido en el Reglamento de Delegados y Sub-
delegados de Grupo y Rama, se procedi6 a realizar el proceso de eleccion de los delegados de tercero de

rama de Ingenieria Informatica y de Telecomunicacion.

Por desgracia, tras asistir a cada una de las clases correspondientes, solo hubo candidaturas en Ingenieria
del Software y en Tecnologias de la Informacién como ramas de Ingenieria Informatica, y en Telematica

como rama de Ingenieria de Telecomunicacion.

Campaiias de examenes

Para los periodos de examenes se disefiaron una serie de carteles titulados “En periodo de exdmenes, co-
noce tus derechos” con la intencidn de informar a nuestros compafieros de los aspectos mas relevantes de

la Normativa de Evaluacion y Calificacion. Dichos carteles se enviaron a la Comision de Informacion.

Actuaciones relativas a la huelga feminista del 8 de marzo

El dia 8 de marzo estaba convocada una huelga feminista con motivo del dia Internacional de la Mujer. Nos

pusimos en contacto con el Defensor Universitario para conocer de primera mano los derechos de los estu-
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diantes durante unajornada de paro académico. El Sr. Adjunto al Defensor Universitario fue quien finalmen-
te nos trasladé que durante el 8 de marzo los profesores no podrian pasar lista ni penalizar a los estudiantes
que no acudiesen a clase. Por este motivo desde la Comision, oido el Delegado, establecimos un protocolo

de actuacion basado Unicamente en contactar con los profesores que incumpliesen esta premisa.

Plan de mejora de las Guias Docentes

Se disefid y ejecutd un Plan de Actuacidn para la Mejora de las Guias Docentes cuya intencion era la de
recoger propuestas de mejora de las Guias Docentes entre los estudiantes a través de un formulario, ademas

detrasladarunaserie de recomendaciones generales a los Departamentos. Solo se recibieron 10 propuestas.

Siguiendo el plan aprobado, se remitieron cartas a los Directores de Departamento con las propuestas reci-
bidasy las realizadas por la Comision. Sin embargo, no se enviaron correos a los representantes estudianti-
les en los Consejos de Departamento por falta de implicacién en la Comision y falta de tiempo, entre otros
motivos. Esto, junto a la escasa participacién de los estudiantes, son dos aspectos a mejorar en futuras eje-

cuciones del plan, si las hay.

El Plan tuvo un impacto reducido en las Guias Docentes del curso académico 2018/19 pues muchas de ellas

siguen presentando problemas, especialmente en el apartado relativo a la evaluacion.

Calendario de examenes

La Comision se reunid el 21 de mayo para, entre otros asuntos, fijar la propuesta de calendario de exdmenes
del presente curso académico. La propuesta se realizd en base a tres principios: la rotacion de las asignatu-
ras, la coincidencia en posicidn entre las convocatorias ordinaria y extraordinariay la coincidencia en fechas
entre asignaturas comunes del grado en Ingenieria Informatica y los dos dobles grados que se imparten en
la escuela. Se trasladé la propuesta a la Secretaria del Centro, con la que se celebré una reunién, realizando
ajustes menores sobre la propuesta original. Esta propuesta fue aprobada en Junta de Centro posteriormen-

te sin ningun problema.

Tramitacion de quejas de los estudiantes

Durante este curso académico la Comision ha decidido sobre la tramitacion de cuatro quejas de indole ma-

yor recibidas por escrito, siendo una de ellas desestimada y tres aceptadas y gestionadas. Ademas de estas
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quejas la Coordinacion de la Comision ha recibido numerosos avisos de problemas menores que por norma
general se han resuelto satisfactoriamente con la mayor celeridad posible, bien actuando de intermediarios

con los 6rganos competentes o bien orientando a los estudiantes en las acciones a tomar.

La Comision ha constatado que la via de la Inspeccidn de Servicios para intentar resolver problemas mayo-
res es infructuosa: de las tres cartas que se enviaron a la Inspeccion ninguna ha recibido respuesta alguna.
Esperamos que con la posible futura Normativa de Tramitacion de Quejas el procedimiento de admision,
tramite y resolucion de las quejas que recibimos sea legitimado y recibamos el apoyo y el reconocimiento

gue necesitamos por parte de las Instituciones de la Universidad.
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Comision de Actividades

Coordinador: José Luis Martinez Ortiz

Composicion y sesiones de la Comision

Comienza la actividad de la Comision tras el cambio de mandato en la Delegacion, nombrando como secre-

tario a D. Juan Ocafia Valenzuela.

Durante este periodo, la Comision estuvo formada por los siguiente miembros:

= José Luis Martinez Ortiz

= Juan Ocafa Valenzuela

= Guillermo Sandoval Schmidt

= Alejandro Adolfo Romero Garcia
= Manuel Hidalgo Carmona

m Elena Maria Gdmez Rios

Durante este periodo, se realizaron las siguientes sesiones de esta:

9 de marzo de 2018

22 de marzo de 2018

24 de abril de 2018

28 de mayo de 2018

Actividades regulares

La actividad “Senderismo y Bicicleta” ha funcionado bien, con el profesor D. JesUs Garcia Miranda y el vo-
luntario D. Adolfo Manuel Martinez Rodriguez a la cabeza. Las salidas se han mantenido estables, pese a

notarse un cierto parén de cara al mes de mayo.
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La actividad de Juegos de Mesa y Rol continu6 funcionando de forma semanal, salvo algunas excepciones,
organizada por D. José Luis Martinez Ortizy D.? Elena Maria Gomez Rios. Al final del cuatrimestre, la asisten-

cia se redujo notablemente, llegando a cancelarse algunas sesiones.

ElAula de Cine continud su actividad, organizada por D.? Elena Maria Gomez Rios, D. Juan Ocafia Valenzuela,
D. Guillermo Sandoval Schmidt y D. Santiago Vidal Martinez. Debido a la baja asistencia a las sesiones, se

redujo su frecuencia, hasta terminar con su cancelacion.

Fiesta de la ETSIIT 2018

Respecto a la Fiestade la Escuela, se desarrollé con normalidad. El Coordinador propuso como responsables

a D. Guillermo Sandoval Schmidty a D. Juan Ocafia Valenzuela.

Por la mafiana se realizaron las siguientes actividades: Futbol, Basket, Voley, Pokémon, Ajedrez, Clash Roya-
le, Programacion, Smash, Gymkhanay Futbolin. Los deportes se desarrollaron con normalidad, a excepcion
del fatbol y el voley. Hubo altercados en el futbol, como otros afios, relativos al arbitraje y al estado de las
instalaciones tras la actividad. En cuanto al voley, hubo problemas al reservar las pistas, y se opto por la

alternativa de jugar en las pistas de Fuentenueva.

A mediodia se realizaron las siguientes actividades: Actos institucionales, reparto de Paella y ETSIITchef. Se
repartio paella, como en afios anteriores, y se puso una barra en la planta -1. También se conté con DJs, que
trajeron su propio equipo. Los actos institucionales se celebraron, como cada afio, en el saldn de actos, a

los que asistid D. Guillermo Sandoval Schmidt en representacion de la Delegacion.

Por la tarde se realizaron las siguientes actividades: Trivial, Juegos de mesa, Escape Room, Hearthstone y
ETSIIT Got Talent. Se mantuvo la actividad de juegos de mesa, con la colaboracion de la asociacion Dragdn
de Madera, con un buen funcionamiento a lo largo de la tarde. Cabe destacar que el interés por el Escape

Room fue mucho mayor del esperado.

Otras actividades

Este afio se han organizado dos torneos de eSports: League of Legends y Overwatch. Se decidié cobrar ins-
cripcion, concretamente 1€por integrante de cada equipo (cinco para LoL, seis para Overwatch) para finan-
ciar asi los premios. Los torneos se realizaron desde casa debido a que la infraestructura de red de la ETSIIT

no permite el juego online de forma fluida.
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Comision de Informacion

Coordinador: Ignasi Camacho Redé

Composicion y sesiones de la Comision

Comienza la actividad de la Comision tras el cambio de mandato en la Delegacion, nombrando como secre-

tario a D. Antonio David Villegas Yeguas.

Durante este periodo, la Comision estuvo formada por los siguiente miembros:

= Ignasi Camacho Redd

= Guillermo Sandoval Schmidt

= Francisco Javier Morales Piqueras
= Alessandro Rinaldi Gémez

= Nuria Rodriguez Barroso

= Antonio David Villegas Yeguas

Durante este periodo, se realizaron las siguientes sesiones de esta:

= 15de marzo de 2018

m 12 de abril de 2018

Organizacion de las Redes Sociales

Las distintas redes se organizaron de la siguiente forma gracias a la ayuda de los miembros y voluntarios de

la Comision:
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Red Social Encargado Suplente
Twitter Francisco Javier Morales Piqueras Antonio David Villegas Yeguas
Facebook Nuria Rodriguez Barroso Carmen Guidet Gomez
Telegram Carmen Guidet Gomez Francisco Javier Morales Piqueras
Instagram José Maria Gomez Garcia Alessandro Rinaldi Gémez
Pagina Web Daniel Jimenez Santiago Vidal Martinez

Actividad de la Comision

Durante la puesta en marcha de la Comisidn transcurrio cierto periodo hasta que se comenzaron a realizar
las primeras tareas. Estas fueron llevadas sin ninglin percance, a excepcion de ciertos problemas con los
tablones del centro disponibles para la Delegacion, los cuales fueron mitigados rapidamente, aunque no

solucionados totalmente.

Se siguié dando difusion a todas las actividades realizadas por la Delegacion, las Comisiones de esta, la

Escuelay las diversas asociaciones de estudiantes.

De cara a la Fiesta de la Escuela, se realizd una campafria general en el centro y la pagina web, mientras
gue en redes sociales se explicaron las distintas actividades, dando prioridad a aquellas que necesitaban
inscripcion anticipada. Durante el propio dia de la fiesta se cubrieron las distintas actividades, dando gran

difusidn de estas, por lo que se considera que se realizé un buen trabajo.

Tras la Fiesta de la Escuela, se llevaron a cabo varias campafias:

= Campafia de exdamenes en conjunto con la Comision Académica: Esta campafia abarcé desde finales de

mayo, hasta el fin del curso académico.

= Campafia dia LGTB en conjunto con la Comision de Igualdad: Esta campafia se dio difusion el 28 de junio,

con motivo del dia del Orgullo LGTB.
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Comision de Igualdad

Coordinadora: Maria Sanchez Marcos

Composicion y sesiones de la Comision

Comienza la actividad de la Comision tras el cambio de mandato en la Delegacion, nombrando como secre-

tario a D. Antonio David Villegas Yeguas

Durante este periodo, la Comision estuvo formada por los siguiente miembros:

= Maria Sanchez Marcos

= Francisco Javier Morales Piqueras
= Salvador Robles Perez

» Guillermo Sandoval Schmidt

= Miguel Lentisco Ballesteros

m Elena Maria Gdmez Rios

Durante este periodo, se realizaron las siguientes sesiones de esta:

5 de marzo de 2018

20 de marzo de 2018

17 de mayo de 2018

30 de mayo de 2018

Proyecto “Girls for Science”

Tuvo lugar una reunién con D.? Gloria Tarno Luque, Coordinadora de Igualdad de la DGE, a la que asistieron
D. Francisco J. Morales Piqueras y D. Guillermo Sandoval Schmidt (en representacion de la DEIIT), D. Salva-

dor Robles Pérezy D.? Celia Lopez Pedregosa. En la reunion se hablé del proyecto “Girls for Science” y de la
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orientacion que seguiria a partir de ese momento. El objetivo del proyecto consiste en llevar la ciencia a las

chicas entre 3° y 4° de la ESO a través de charlas sobre ingenieria por los institutos de Granada.

Acciones de la Comision

Se resolvieron distintos problemas en diferentes clases de la Escuela, ocasionados por comentarios de ca-
racter machista dirigidos a compafieras de las clases a través de las redes sociales. Visto esto, la Comision

decidio reunirse y contactar con la Unidad de Igualdad de la UGR.

Actividades de la Comision

Con el motivo del Dia de la Mujer se realiz6 una mesa redonda con distintas personas de la comunidad edu-

cativa como ponentes. También se proyect? la pelicula Figuras Ocultas junto con la Comision de Actividades.

Enlafiesta de la Escuela se participé incluyendo preguntas de igualdad e inclusion en diferentes actividades

como el Trivial.

Desde comienzo del mandato, se estd intentando realizar charlas sobre inclusion en la Escuela, sin embargo,

por motivos externos a la Comisién, alin no ha sido posible.

En junio se colgd la bandera LGTB en la Escuela con motivo del mes de la visibilidad LGTB. Mas en concreto,
el dia 28 de junio, dia del orgullo LGTB, se realizd una campafia en las redes sociales junto con la Comision

de Informacion.
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Comision Economica

Coordinador: David Gil Bautista

Composicion y sesiones de la Comision

Comienza la actividad de la Comision tras el cambio de mandato en la Delegacion, nombrando como secre-

tario a D. Guillermo Sandoval Schmidt.

Durante este periodo, la Comision estuvo formada por los siguiente miembros:

= David Gil Bautista

= Elena Maria Gdmez Rios

= Guillermo Sandoval Schmidt
= Dario Megias Guerrero

= Paula Molina Castillo

= Alessandro Rinaldi Gédmez

Durante este periodo, se realizaron las siguientes sesiones de esta:

m 6 de marzo de 2018

m 17 de abril de 2018

Trabajo de la Comision

Tras la constitucion de la Comisidn, el trabajo consistid principalmente en la tramitacion de los gastos deri-

vados de la participacion de la DEIIT en las sectoriales RITSl y CEET.
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Comision de Garantias

Coordinadora: Elena Maria Gdmez Rios

Composicion y sesiones de la Comision

Comienza la actividad de la Comision tras el cambio de mandato en la Delegacién, nombrando como secre-

tario a D. Juan Ocafia Valenzuela.

Durante este periodo, la Comision estuvo formada por los siguiente miembros:

= Elena Maria Gomez Rios

= Juan Ocafia Valenzuela

= Miguel Angel Roldén Carmona
= Andrés Romero Horno

= Carmen Guidet Gomez

m Guillermo Sandoval Schmidt

Durante este periodo, se realizaron las siguientes sesiones de esta:

m 6de marzo de 2018

m 17 de abrilde 2018

Expedientes contradictorios

Debido a que la Comisidn se habia creado recientemente, no se disponia de ninguna base sobre la que partir
a la hora iniciar el tramite de los expedientes. Por ello, la Coordinadora contact6 con la Comisién Juridica
de la DGE, la cual marcd las pautas necesarias del proceso. Con estas pautas, se creé una plantilla de docu-
mento de apertura de expediente contradictorio y una de documento con la resolucién positiva o negativa

de estos.
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Inicialmente, se abrieron un total de 21 expedientes contradictorios, obteniendo respuesta de 8 personas.
Tras tratarlos en la Comisidon, procedio tratar en el Pleno 16 de estos expedientes, de los cuales 12 se resol-

vieron de manera positiva a la expulsion de la DEIIT, y 4 de manera negativa.

Cumplimiento de la normativa

Se comprobd que tanto para las comisiones como para el Pleno se mandaron en tiempo y forma, con docu-

mentos adjuntos, las convocatorias, desarrollandose sin incidencias.
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Sectoriales

RITSI

Entre los dias 13 y 17 de abril de 2017 tuvo lugar la XLVII Asamblea de RITSI. En representacion de la DEIT

asistieron Salvador Robles Pérez, Paula Molina Castillo y José Francisco Morales Garrido.

En esta Asamblea se celebraron elecciones a Junta Directiva y Coordinadores de Zona y de Comisiones Te-
maticas, resultando elegida Ménica Romero Najera (Universidad de Castilla La Mancha) como Presidenta de
RITSly David Gonzalez Leiva (Universidad de Cérdoba) como coordinador de Zona |, donde se encuentra la
UGR.

Los temas mas relevantes externos a la propia organizacion que se trataron en la Asamblea fueron la situa-
cion de las mujeres en la Informatica, el posicionamiento sobre Neutralidad en la Red y la integracion de
programas integrados Grado + Master. Ademas, se apoyé que Espafia se integre en el Acuerdo de Sedl, un
acuerdo internacional para la acreditacion de programas en Informatica y Tecnologias de la Informacion y

la Comunicacidn a nivel profesional.

Las conclusiones dos de los tres de los asamblearios en representacion de la DEIIT coincidieron en que el
tiempo dedicado a cuestiones internas de la organizacion es excesivo, aunque los tres asamblearios se mos-

traron favorables a que se siga participando activamente en RITSI acudiendo a las Asambleas.

CEET

El 17 de marzo tuvo lugar una Asamblea General Extraordinaria en la Universitat de Alicante, justo tras la
celebracién de las 11l Jornadas de Fomento de Estudios de Telecomunicacién, de ahora en adelante, JFET.
Como punto a destacar, se eligié para proxima sede de las JFET la Universidad Politécnica de Madrid, que

seran entre el 13y el 15 de marzo de 2019.

A la anteriormente citada Asamblea no se asistid ya que no hubo ningiin miembro de la Delegacion, que

estuviese estudiando Ingenieria de Telecomunicacion, interesado en asistir.
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Conclusiones

A pesar de las dificultades afadidas que acarrea un cambio de mandato, el esfuerzo de todos y cada uno de
los miembros activos de la Delegacion junto con la buena labor de coordinacién del equipo de la Comisidn

Permanente, han permitido que la Delegacion siga creciendo.

Esto se ve reflejado en que la participacidny asistencia a las sesiones del Pleno ha sido mas alta que nunca,

rondando el 60 % de asistencia en cada una de ellas.

Cabe destacar lainconmensurable labor realizada por los Coordinadores, ayudando a llevar a cabo proyec-
tos como puede ser la mejora de las Guias Docentes, la Fiesta de la ETSIIT 2018 o la preservacion de los

derechos de las estudiantes de nuestras Escuela.

Por Gltimo, me gustaria agradecer personalmente a D. Francisco Javier Morales Piqueras por seguir luchan-
do dia a dia por una representacion estudiantil de calidad; a D. Santiago Vidal Martinez ya que la labor que
desempeifia es de las mas importantes y necesarias, aunque a veces, menos reconocida; a D. David Gil Bau-
tista por seguir compartiendo con nosotros su experiencia al frente de la Delegacién; a D.? Nuria Rodriguez
Barrosoy a D. José Luis Martinez Ortiz por implicarse y seguir trabajando en la Comision Permanente hasta
finalizar sus estudios de Grado; a D. José Maria Martin Luque por luchar porque se respeten los derechos de
todos y cada uno de los estudiantes de nuestra Escuela; a D. Ignasi Camacho Red6 por poner en marcha la
Comision que es imprescindible para dar a conocer nuestro trabajo de cara al estudiantado; a D.? Elena Ma-
ria Gomez Rios ya que ponerse al frente de una Comision recién creada supone una carga de trabajo extra;
a D.? Maria Sanchez Marcos porque nunca es facil asumir la responsabilidad que conlleva la coordinacion
de una Comisidn llevando apenas medio afio de vida universitaria; y finalmente, a D. Antonio David Villegas
Yeguas, por hacerse cargo de la Comision de Informacion durante el periodo de examenes, uno de los mas

duros para un representante estudiantil.
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